
Pojawił się długo oczekiwany nowy projekt ustawy o ochronie osób zgłaszających naruszenia prawa 
(tzw. ustawa o sygnalistach), który może wymagać aktualizacji lub stworzenia od nowa procedury zgłaszania naruszeń 

prawa i podejmowania działań następczych oraz wdrożenia niezbędnych kanałów komunikacji dla sygnalistów. 
O tym, jak się dostosować do zmian, opowiedzą nasze ekspertki.

We 21 kwietnia (czwartek) Platforma MS Teams12.00 – 13.45

Program spotkania

dr Anna Partyka-Opiela
Partner DZP

Radca prawny, szef DZP Compliance. Doradza 
w zakresie zapobiegania korupcji i compliance, 
ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień 
związanych z transparentnością procesów 
wewnętrznych i zewnętrznych.

Julia Besz LL.M.
Associate DZP

Prawniczka w zespole Compliance DZP. Ekspertka 
w obszarze systemów whistleblowing i wdrażania 
rozwiązań na rzecz efektywnej ochrony sygnalistów.

Zapisz się na webinar!

Zapisy na spotkanie prowadzone są przez formularz.

Rejestracja trwa do 20 kwietnia.

Udział jest bezpłatny i możliwy po potwierdzeniu 
przyjęcia zgłoszenia przez organizatorów.

Link do spotkania będzie przesyłany drogą e-mailową 
w odpowiedzi na rejestrację.

12.00 – 13.30 Nowa ustawa o ochronie sygnalistów

‒ Założenia nowego projektu ustawy

‒ Zgłoszenia wewnętrzne a zgłoszenia zewnętrzne

‒ Co to znaczy dobra procedura zgłaszania naruszeń?

‒ Jak dobrze zorganizować kanały whistleblowingowe – nowe obowiązki dla dużych 

i średnich przedsiębiorców

‒ Ile mamy czasu, żeby się przygotować? Co trzeba uzgodnić ze związkami 

zawodowymi?

13.30 – 13.45 Jak w łatwy sposób sprostać nowym obowiązkom?

‒ ZGŁASZAM.TO – E-Platforma whistleblowingowa DZP Compliance – kompleksowe 

rozwiązanie zapewniające zgodność z przepisami w jednym prostym narzędziu

Nowy projekt ustawy o sygnalistach 
– co się zmieniło, co nas czeka?

Webinarium

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=WhxAxAI_SkqmYDlDryfFWK-tuTGGCPVEtDkifaIm0bNUM1pJQ1VZRDZTR0pSWDJWNTA0NUFIMUNRVC4u&wdLOR=c8E438A5A-926F-477B-B029-74350B64295B

